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Zapis ze spolecného setkani Pracovnich skupin pro financovani
ze dne 25. Gnora 2020

Mistnich aké¢ni pland rozvoje vzdélavani pro SO ORP Kutna Hora li
a pro SO ORP Caslav Il

Misto: Ddm Dacického, Kutna Hora

Zaéatek: 17:00 hod.

PFitomni: dle prezenéni listiny
Program:

Zahajeni

Predstaveni programu

Odmény feditell 2§ a M3 v Caslavi
Bodovaci systém hodnoceni feditell
Odmény feditel ZS a MS v Kutné Hofe
Zavér, dotazy, diskuze

o s W

1. Zahajeni, 2. Pfedstaveni programu

Na dvod viechny pfitomné pfivital manazer MAP Caslavsko Norbert Kobela. V kratkosti predstavil
program setkani a pfitomné. ManaZerka MAP Kutnohorsko Kamila Drtilovéa omluvila z Gcasti na
setkani zastupce MAP Kolinsko z diivodu nemoci.

3. Odmény Feditel( 25 a M3 v Céslavi

Vedouci skolské komise Caslav pfijal slovo a zd(vodnil svoji Gcast na setkdni. V minulosti odménovani
tediteltd v Caslavi fungovalo tak, Ze ndvrh na odmény podéval zistupce feditele podle toho, jak
vychdzeji mzdové prispévky ve $kole. Prob&hla debata nad tématem nastaveni mzdovych prostiedk( v
rozpottu Skoly. Byl vytvofen hodnotici systém, kde probihd motivace k ¢innosti finanéni odménou. Je
stanovena primérna hodnota odmén a feditel je miZe navySovat prokazovanim €innosti. Soucasti
systému je odménovani prace feditell i jinou formou nez financni, a to slovni. Kritéria hodnoceni byla
dana feditelim k pfipominkdm a schvilena z jejich strany. Probéhla debata nad $kolni inspekci.
PFitomni by ocenili zadvérenou zpravu z prace feditele za jeho funkéni obdobi. Prob&hla nazorna
ukdzka hodnoticich formulafa a debata nad nimi.

4, Bodovaci systém hodnoceni fediteld

Puiténa prezentace z kolinského MAPu tykajici se jejich navrhu na hodnoceni feditell (viz. prezentace
z MAP Kolinsko, dokument Hodnotici listy, Metodika a Normativ pfilohou zapisu). V Céslavi se ke viem
kritériim pfifazuji pfiblizné 4 body. Celkové hodnoceni uskutecriuje péti¢lenna 3kolska komise (velmi
dillefité je, kdo je jeji soucasti), Feditel piSe vlastni hodnoceni, clenové komise navitivi Skolu, hodnoti
se dokumenty a komunikuje se se 3kolskou radou. Debata nad personalnim obsazenim celého
procesu.
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5. Odmény Feditell Z$ a M3 v Kutné Hore

V soucasnosti se v Kutné Hofe na odméndach reditele musi shodnout tym zastupce feditele, reditel a
hospodaf, na zakladé toho, co feditel déla nad rdmec svych pracovnich povinnosti. Dana Veprkova
zminila problém lidského faktoru v podobé zdstupce Skolského odboru M&U KH a jeho
nedostate¢nych kempetenci v oblasti podpory vedeni $kol. Je v planu vytvofit stfedni élanek fizeni ZS
a MS.

6. Zavér, dotazy, diskuze
Na zavér bylo domluveno dalsi setkani, datum bude dohodnuto operativné. Po uzavieni setkani se
Zivé a neformalné diskutovalo.

Setkdni bylo ukonéeno v 19:00 hod.

Zapis zpracovala:

e
LA

Lenka Fantova, MAS Lipa pro venkov, z.s.

Elektronicky bvéfija:

Kamila Drtilova, MAS Lipa pro venkov, z.s.




